ADATKEZELESI TAJEKOZTATO - ALLASRA JELENTKEZOK

A Rohlik Csoport egy nemzetkdzi vallalatcsoport (amely a Rohlik.cz, Kifli.hu, Gurkerl.at, Knuspr.de
és Sezamo.ro helyi markanevek alatt m(ikodik), amely els6sorban az online élelmiszer-
kiskereskedelem és a kapcsolddo szolgaltatasok teriiletén tevékenykedik. A Rohlik Csoport helyi
vallalatain keresztul tobb eurdpai orszagban is jelen van. A Rohlik Csoport tagjainak listaja,
amelyek az On személyes adatainak kozos adatkezelSi, a jelen Adatkezelési tajékoztatd
Mellékletében talalhato (,,Mi” vagy ,,Csoport”).

A Csoport mint a személyes adatok kézos adatkezeldje tajékoztatja Ont, mint allasra jelentkezét
(»jelolt”), a személyes adatai kezelésérdl, valamint az adatvédelem alapelveir6l.

Ez az Adatkezelési Tajékoztatd tartalmazza a Csoportnak a jeloltek személyes adatainak
kezelésére vonatkozd elveit és szabalyait, amelyeket a Csoport valamennyi tagvallalata
megfeleléen alkalmaz és betart.

Ebben a dokumentumban kulonosen a kovetkez6krél tajékozddhat:

1. milyen személyes adatait fogjuk kezelni, milyen célokra, hogyan fogjuk kezelni a személyes
adatait és milyen jogalap alapjan;

2. kivel oszthatjuk meg az On személyes adatait;

3. hogyan hasznaljuk a mesterséges intelligencia alapu eszkdzoket a toborzasi folyamat soran;
4. mennyiideig fogjuk kezelni az On személyes adatait;

5. milyen online szolgaltatasokat hasznalunk weboldalainkon; és

6. milyen jogai vannak személyes adatainak védelmével kapcsolatban.

Ha szeretné, hogy ennek a dokumentumnak barmely részét elmagyarazzuk, tanacsra van
szUksége, meg szeretné beszélni személyes adatainak tovabbi kezelését, vagy gyakorolni szeretné
barmely jogat, barmikor felveheti vellink a kapcsolatot a privacy@rohlikgroup.com cimen. A
Rohlik Csoporton beluli megfelel6 vallalattal kozvetlenul is felveheti a kapcsolatot a Melléklet
felsorolt helyi adatvédelmi tisztviselén keresztul.

1. A kezelt személyes adatok kére és célja, jogalap
1.1 Akezelt személyes adatok kore és az adatkezelés célja

Ha On egy adott poziciéra jelentkezik, kezeljiilk azokat a személyes adatokat, amelyeket On
megoszt vellink. Ezek kozil néhany informacié elengedhetetlen ahhoz, hogy a toborzasi
folyamatot megfeleléen le tudjuk bonyolitani.

Ezek az adatok féként az On elérhet6ségei (vezetéknéy, keresztnév, e-mail cim és opciondlisan
telefonszam), valamint az onéletrajzaban és a motivacios levelében szerepld informaciok
(példaul fénykép, cim, LinkedIn profil, végzettség, munkatapasztalat és készségek). Az On 4ltal
megadott adatokat arra hasznaljuk, hogy kapcsolatot tartsunk Onnel, lebonyolitsuk a toborzasi
folyamatot, és értékeljuk, hogy megfelel6-e egy adott poziciéra.

Egyéb kezelt adatok kozé tartoznak a felvételek (vided és hang) és az interjuk leiratai (ha ilyen
felvétel készil, és On nem emel ellene kifogast). Kezelhetjilk azokat az informéciokat is,
amelyeket a toborzasi folyamat sordn személyes vagy irasbeli kommunikacié utjan, példaul e-
mailben ad meg neklnk.
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Ha hozzéjarulasat adja, személyes adatait kezelhetjilk azzal a céllal, hogy meghivjuk Ont egy
masik toborzasi folyamatra (felvétel a jelolti adatbazisba).

1.2 Jogalap

A fenti adatok kezelésének jogalapja, amely a jelentkezési folyamat soran szukséges, az (EU)
2016/679 szamu altalanos adatvédelmi rendelet GDPR 6. cikke (1) bekezdésének b) pontja
szerinti, munkaszerz6dés megkotését megeldz6 (épések megtétele, valamint az el&zetes
szerz8deéskotési targyalasok lefolytatasa.

Ha tovabbi adatokat kezeliink az On hozzéjarulasa alapjan, példaul a jelslti adatbazisba valé
felvétel céljabdl, a jogalap az On hozzajaruldsa a GDPR 6. cikke (1) bekezdésének a) pontja
alapjan.

A toborzasi folyamat hatékonyabba tételét és a HR munkatarsaink munkajanak ellenérzését
segitdé adatkezelési mUveletek jogalapja a GDPR 6. cikk (1) bekezdés f) pontja szerinti jogos
érdeklink. Ez els6sorban az interjuk rogzitésére és az interjutartalom leiratozasara szolgald
eszkozok hasznalatat foglalja magdban. E folyamatokra vonatkozdéan kockazatkezelési
dokumentaciot (LIA, DPIA) készitettlink, valamint kotelez6 bels6 szabalyzatokat alkottunk ezen
eszkdzok hasznalatara. Onnek joga van tiltakozni a jogos érdekiinkdn alapulé adatkezelés ellen.
A tiltakozdsanak nincs semmilyen jogi kévetkezménye Onre nézve.

2. Hozzaférés az On személyes adataihoz

A GDPR alapjan koéz6s adatkezeléként felelések vagyunk az On személyes adatainak kezeléséért.
Személyes adatait kizardlag az arra felhatalmazott munkavallalék és egylttmikodd személyek,
illetve meghatarozott szerz6déses adatfeldolgozok, egyes esetekben pedig mas adatkezel8k
részére tesszuk hozzaférhetévé — mindig csak a sziikséges mértékben, a megfeleld jogalap és az
adott adatkezelési cél eléréséhez sziukséges korben. Ez példaul az alabbiakat foglalhatja
magaban:

o HR-rendszerek szolgaltatoi,

e szolgaltatdkat, akik szerver-, web-, marketing-, felh§- vagy informatikai szolgaltatasokat
nyujtanak szamunkra,

e Ugyvédiirodak.
3. Mesterséges intelligencia alapu eszk6z6k hasznalata
A palyazati folyamat részeként mesterséges intelligencia alapu eszkozoket hasznalunk.
Az ilyen adatkezelés jogalapja a munkaszerz6dés megkotését megeldzd lépések megtétele,

valamint az el6zetes szerz6déskotési targyalasok lefolytatdasa a GDPR 6. cikk (1) bekezdés b)
pontja alapjan.

Amennyiben az adatkezelés ebben az értelemben nem sziikséges, annak jogalapja az On
hozzéjarulasa, vagy a GDPR 6. cikk (1) bekezdés f) pontja szerinti jogos érdekilink, amely a
palyazok hatékony, objektiv és optimalizalt kivalasztasat szolgalja.
Ajelolt tiltakozhat a mesterséges intelligencia eszk6zok hasznalata ellen.

3.1 Atoborzasi folyamat kezelése

Nagy szamu palyazat kezelése soran a toborzasi folyamat egyszerisitése érdekében az Ashby
felhdalapu platformot hasznaljuk. Az Ashby rendszert hasznaljuk az 6néletrajzok tamogatott
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értékelésére (az altalunk meghatarozott paraméterek alapjan), a jelolti adatbazisban valé
keresésre (a sajat feltételeink szerint), a jelolti kapcsolatok kezelésére (példaul a jeloltek
valaszainak ,érdekelt” / ,nem érdekelt” kategdriakba soroldsara), az interjuk automatikus
Utemezésére (példaul megfelelé6 idépontok javaslata, meghivok kuldése), az interjuk
leiratozasara, valamint osszefoglald elemzések készitésére. Az Al-eszkozok altal eldallitott
kimeneteket — példaul az onéletrajz-értékeléseket — mindig kiegészitjuk magyarazatokkal és
hivatkozasokkal az értékelt dokumentumok konkrét részeire, ami lehetévé teszi szamunkra, hogy
ellendrizzuk és szukség esetén javitsuk az Al altal készitett elemzéseket. A mesterséges
intelligencia soha nem rendel numerikus pontszamokat a jeléltekhez, és nem rangsorolja 6ket
automatikusan alkalmassaguk szerint. Az Al emellett ellen6rzi az altalunk beallitott
paramétereket, és figyelmeztet, ha valamelyik feltétel tiltott megkulonboztetéshez vezethetne.

Az elbzetes kivalasztasrol és a végsé kivalasztasrol szolé dontés minden esetben a
toborzéink hataskérében marad. Az Ashby mesterséges intelligencian alapulo eszkozeit a GDPR
és az Eurdpai Unié Mesterséges Intelligencia Rendelete [(EU) 2024/1689] elbirasainak
megfeleléen hasznaljuk.

3.2 Online interjuk rogzitése és leiratozasa

Ha online interjun vesz részt, felvétel (hang/vided) késziilhet, hacsak On ezt nem utasitja el. A
felvétel célja a toborzasi folyamat tisztességes és atlathaté értékelésének biztositasa, az interju
tartalmanak késébbi ellen6rzése, valamint toborzdink tisztességes dontéshozatalanak
tamogatasa.

Online interjuk esetén a Metaview szolgaltatast is igénybe vesszik, amely mesterséges
intelligenciat hasznal az interju szoveges formaba torténé leirasahoz, kivéve, ha ezt elutasitja. A
leirat készitése lehetévé teszi szamunkra, hogy koénnyebben rogzitsik a legfontosabb
informacidkat, tomor osszefoglaldokat készitslink és egyszerlsitsik a toborzasi folyamatot. A
Metaview soha nem rendel numerikus pontszamokat a jeloltekhez, nem rangsorolja 6ket, és nem
hoz dontést az eredménnyel kapcsolatban. Minden egyes leiratot toborzé munkatarsunk minden
esetben fellilvizsgal és értékel.

4. A személyes adatok megoérzési ideje

Személyes adatait a konkrét poziciéra vonatkozé toborzasi folyamat idétartama alatt, valamint
annak befejezése utan tovabbi hat (6) hdnapig kezeljuk.

Ha hozzéajarul ahhoz, hogy a jov6ben hasonlé allasajanlattal keressiik meg (azaz felvegylk a jelolti
adatbazisba), személyes adatait 6t (5) évig kezeljuk. Ezen id&szak alatt barmikor visszavonhatja
hozzajarulasat.

5. Az altalunk hasznalt online szolgaltatasok

A https://career.rohlik.group/hu weboldalon (a ,,Weboldal” vagy ,,Web”) sajat magunk, valamint
harmadik felek altal biztositott online szolgaltatasokat hasznalunk. Ezek az online szolgaltatasok
cookie-k és hasonlé technoldgidk (pl. tagek, pixelek) alapjan mikédnek, amelyek azonositokat és
egyéb informaciodkat tarolnak és olvasnak ki a Weboldal eléréséhez hasznalt szamitdgépekrol,
telefonokrol és mas eszkozokrél. Ezek a technolégidak segitenek szamunkra a Weboldal
mukodtetésében, védelmében és fejlesztésében, valamint abban, hogy olyan hirdetéseket
vélasszunk ki, amelyek érdekesek lehetnek az On szdméra.

Weboldalunkon a kovetkez6 célokbél hasznalunk cookie-kat:
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¢ aWeboldal megfeleld miikbdésének biztositasa;

¢ aWeboldal kényelmi funkcidinak lehetdvé tétele;

e afelhasznalok Weboldalon torténé navigaciéjanak anonimizalt értékelése;
e ahirdetések megjelenitésének személyre szabasa.

Minden személyes adatot jogszerlien és atlathaté médon kezellink, és kizarélag olyan adatokat
kérunk, amelyek az adatkezelés céljahoz kapcsoléddan megfeleléek, relevansak és szikségesek.

A cookie-beallitasokat a Weboldalunkon megjelené cookie-savon keresztul lehet kezelni, amely
kategdriakra bontva jeleniti meg az egyes sutiket — szikséges, funkcionalis, analitikai és marketing
—; itt részletes informacidkat is talalhat az egyes szolgaltatasokrél. A cookie-sav ujboli
megnyitasahoz vezetd hivatkozas folyamatosan elérheté a Weboldal aljan. A sutik hasznalata
4ltalanossagban megtagadhatd, vagy bizonyos tipusokra korlatozhaté az On bodngészéjének
bedllitasaiban is. (Chrome; Firefox; Opera; Microsoft Edge).

7. A személyes adataival kapcsolatos jogai

Az altalunk végzett személyes adatok kezelésével kapcsolatban On, mint jeldlt, a kdvetkezé
jogokkal rendelkezik:

e aszemeélyes adatokhoz valé hozzaférés joga;

e ahelyesbitéshez valé jog;

e atorléshezvald jog (,az elfeledtetéshez vald jog”);

e azadatkezelés korlatozasahoz valé jog;

e az adatkezelés elleni tiltakozas joga; és

e aszemélyes adatok kezelésével kapcsolatos panasz benyujtasahoz valé jog.
Jogait az alabbiakban ismertetjlik, hogy azok tartalmat jobban megérthesse.

Jeloltként minden jogat gyakorolhatja, ha felveszi velink a kapcsolatot a
privacy@rohlikgroup.com e-mail cimen vagy a Melléklet megadott elérhet6ségeken. Ha a
privacy@rohlikgroup.com kozos e-mail cimet hasznaélja jogai gyakorlasahoz, kérését a Csoport
adatvédelmi tisztvisel8je fogja kezelni (kivéve, ha megjeloli, hogy kérése melyik vallalkozdshoz
kapcsolédik). A Melléklet tartalmazza a Csoport egyes vallalatai adatvédelmi tisztvisel6inek
(DPO) elérhetbségét is.

Panaszt is benyujthat az illetékes feliigyeleti hatosaghoz. Az egyes tagvallalatokhoz tartozo
illetékes felligyeleti hatésagok listaja a jelen Adatkezelési Tajékoztaté Melléklet talalhaté.

A hozzaféréshez vald jog azt jelenti, hogy barmikor kérheti t6link annak megerdsitését, hogy
kezeliink-e Onre vonatkozé személyes adatokat, és ha igen, akkor milyen célbél, milyen kdrben,
kinek tovébbitjuk azokat, meddig kezeljiik, tovdbba hogy On rendelkezik-e a helyesbitéshez,
torléshez, az adatkezelés korlatozasahoz vagy a tiltakozashoz valé joggal, valamint hogy mi az
adatok forrasa, és torténik-e az adatkezelés soran automatizalt dontéshozatal — ideértve a
profilalkotast is. On jogosult tovabba masolatot kérni a személyes adatairdl; az elsé masolatot
dijmentesen biztositjuk, a tovabbi masolatokért pedig ésszerl, az adminisztrativ koltségeket
fedez6 dijat szamithatunk fel.
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A helyesbitéshez valo jog azt jelenti, hogy barmikor kérheti személyes adatainak helyesbitését
vagy kiegészitését, ha azok pontatlanok vagy hianyosak.

A torléshez valo jog (,,az elfeledtetéshez valé jog”) azt jelenti, hogy kotelesek vagyunk torolni
személyes adatait, ha (i) azokra mar nincs szukség az adatkezelés céljanak eléréséhez, (ii) az
adatkezelés jogellenes, (iii) On tiltakozik az adatkezelés ellen, és nincs olyan elsébbséget élvezé
jogszerl ok, amely alapjan az adatkezelés folytathatd lenne, vagy (iv) jogszabaly irja elé az adatok
torlését.

Az adatkezelés korlatozasahoz valé jog azt jelenti, hogy amig az On személyes adatainak
kezelésével kapcsolatos vitas kérdések rendezése folyamatban van, korlatoznunk kell az
adatkezelést oly mddon, hogy az adatok csupan tarolhatdék, illetve jogi igények eléterjesztése,
érvényesitése vagy védelme céljabol hasznalhatok fel.

Atiltakozashoz valé jog azt jelenti, hogy On tiltakozhat személyes adatainak olyan kezelése ellen,
amelyet jogos érdek alapjan vagy kozvetlen Uzletszerzési (marketing) célbdl végzink.
Amennyiben On tiltakozik az adatok kézvetlen marketing célu kezelése ellen, személyes adatait
tobbé nem kezeljluk ilyen célbol.

Jelen Adatkezelési Tajékoztatd 2018. majus 25. napjatél hatalyos, és rendszeresen frissitjuk.

Utolsa frissités: 2025. szeptember.



Melléklet

A kozos adatkezel6k listdja

Cseh Koztarsasag

1.

Rohlik skillz s.r.0, azonosité szam: 09990739, székhelye: Karolinska 654/2, Karlin, 186 00
Praga 8, Cseh Koztarsasag, bejegyzett a Pragai Varosi Birdsag altal vezetett kereskedelmi
nyilvantartasba, iktatészam: C 345970

Rohlik Group a.s., azonositdé szam: 09960678, székhelye: Karolinska 654/2, Karlin, 186 00
Praga 8, Cseh Koztarsasag, bejegyzett a Pragai Varosi Birdsag altal vezetett kereskedelmi
nyilvantartasba, iktatészam: B 26123

VELKA PECKA s.r.0., azonosité szama: 03024130, székhelye: Karolinska 654/2, Karlin, 186
00 Praga 8, Cseh Koztarsasag, bejegyzett a Pragai Varosi Birosag altal vezetett kereskedelmi
nyilvantartasba, iktatészam: C 226550

o DPO: FairData Professionals a.s. (Mgr. Jaroslav Suchman, LL.M., Mgr. Ing. Jana
Schwarz Duchkova), e-mail:privacy@rohlikgroup.com, tel. +420 483 104 376

L FelUgyeleti hatésag: Személyes Adatvédelmi Hivatal, weboldal: www.uoou.cz

Magyarorszag

4.

Kifli.hu Shop Kft., cégjegyzékszam: 01-09-339560, székhely: 1106 Budapest, Jaszberényi ut
49.

o Adatvédelmi tisztviseld: Tamas Lengré, e-mail: dpo@kifli.hu

. Feligyeleti hatosag: Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatdsag (cim:
1055 Budapest, Falk Miksa utca 9-11.; Tel.: +36 1 391 1400; Fax: +36-1-391-1410, e-
mail: ugyfelszolgalat@naih.hu; honlap: http://naih.hu/

Németorszag

5.

GroBer Kern GmbH, azonosité szam: HRB 256048, székhelye: Tal 30, 80331 Minchen,
Németorszag

o Adatvédelmi tisztvisel6: legal data Schroder Rechtsanwaltsgesellschaft mbH,
PrannerstraBe 1, 80333 Mlinchen, e-mail: datenschutz@legaldata.law, tel.: +49 (0)89
954 597 520

o Feliigyeleti hatésag: Bajor Allami Adatvédelmi Felligyeleti Hivatal; Ha On egy mésik
szovetségi allamban vagy Németorszagon kivil tartézkodik, akkor az adott terileten
felel6s adatvédelmi hatésaghoz is fordulhat.

Ausztria

6.

Gurkerl.at GmbH, azonosité szam: FN 535948 i, székhelye: Tech Park Vienna — Gutheil-
Schoder-Gasse 17, 1230 Bécs, Ausztria

o Adatvédelmi tisztvisel6: legal data Schroder Rechtsanwaltsgesellschaft mbH,
PrannerstraBe 1, 80333 Mlinchen, e-mail: datenschutz@legaldata.law , tel. +49 (0)89
954 597 520
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. Felugyeleti hatdsag: Osztrak Adatvédelmi Hatdsag, Barichgasse 40-42
1030, Bécs, Ausztria, Tel. +43 1 52 152-0; e-mail: dsb@dsb.gv.at ; weboldal:

www.dsb.gv.at
Romania

7. COVRIG CROCANT S.R.L., azonosité szam: J2022003903230, Addszam: R0O44505200,
székhelye: Sat Stefanestii de Jos, Comuna Stefanestii de Jos, Strada Linia de Centura, Nr. 5,
unitatea J2 si extindere depozit din cladirea BUN1 (inclusiv parcare), Camera C9.1F.12, parc
industrial CTPark Bucharest North, Judet lIfov, Romania

8. SEZAMO S.R.L., azonositd szam: J2024003334230, Addszam: RO50051526, székhelye: Sat
Stefanestii de Jos, Comuna Stefanestii de Jos, Strada Linia de Centura, Nr. 5, unitatea J2 si
extindere depozit din cladirea BUN1 (inclusiv parcare), Camera C9.1F.26, parc industrial
CTPark Bukarest Eszak, Ilfov megye, Romania

o DPO: Ene & Partners - Cabinetul de Avocat ,ENE CONSTANTIN DOREL” (Av. Ene
Constantin Dorel, Marius Badoi — specialist GDPR, e-mail: dpo@sezamo.ro

. Felugyeleti hatosag: Nemzeti Hatésag a Személyes Adatok Kezelésének
Fellgyeletére (ANSPDCP via https://dataprotection.ro/)
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